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Rotterdamse woonambities – bestaande stad versus nieuwbouw



Rotterdam in vogelvlucht 1



Rotterdam in vogelvlucht 2



Ontwikkelingen

Gevolgen:

• Water- en hitte overlast

• Overstap duurzame energie

• Langer thuis

• Woningtekort

• Overbewoning

• Betaalbaarheid onder druk

• Toename criminele excessen 



+
woningen buitenruimte en ondergrondse infra

Stapeling van fysieke opgaven in bestaande stad



Opgave toekomstbestendige woningen



Opgave Stadsbreed kwantitatief particuliere woningeigenaren

50%



Omgevingsvisie (2021)  - Focuswijken voor stedelijke vernieuwing



Complexiteit

• Grote verouderde woningvoorraad, waardoor vraag naar handhaving toeneemt

• Steeds toenemende eisen (de basiskwaliteit van nu is achterstallig onderhoud van morgen)

• Zeer ingewikkelde eigendomsstructuur

• Ontbreken van middelen voor structurele aanpak, waardoor handhaving dweilen met de 

kraan open is

• Burger steeds mondiger en handhaver steeds meer afhankelijk van andere partijen



Handhaving – Wat komen we zoal tegen?

Uitgedrukt metselwerk Explosie Balkons neergestort Vloer verrot

Luifels afgebrokenGesprongen waterleiding Auto in gevel geparkeerd

Muur tegen muur gestort

Asbest verdacht dak

Scootmobiel-/kolombrand

Schimmelproblematiek



Opgaven

• Toekomstbestendige woningvoorraad (Paris Proof):

o Bodemdaling- en funderingsproblematiek

o Handhaving verhuurders Label D (++)

o Handhaving aardgasvrij

o Klimaatadaptatie

o Aanpak en voorkomen schimmel

o Ad hoc issues, zoals inspectieplichten en gevolgen wacht & waak

• T&H, Opkoopbescherming, Wet vaste huurcontracten,  Wet goed 

verhuurderschap en Wet betaalbare huur

• Leegstand beperken

• Optoppen



Wat betekent dit voor organisatie, team en medewerkers? 

Focus op reguliere handhaving

• Steeds meer taken en wetgeving, geen compensatie

• Politieke druk op ambtenaren apparaat 

• Keuzes maken moet, maar hoe?

• Ravijnjaar 2026: "Kiezen voor Rotterdam"

• Mondige burger; opschaling weth., burgemeester, pers

• Verwarde burger; intensief

• Veiligheid ; eerste bezoek met 2 collega’s, alarmknop

• Invulling vacatureruimte

• Zelf opleiden

• Integrale aanpak



Samen optrekken!

• Gezamenlijk strategie voor aanpak ontwikkelen

• Lobby voor middelen en instrumentarium

• Gezamenlijk opleidingen ontwikkelen
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